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Biirgerpark Griine Mitte Weinstadt
- Riickblick
- weiteres Vorgehen

Beutelsbach ® Endersbach ¢ GroBheppach * Schnait ® Striimpfelbach

(Weinstadt® ¢

Kultur trifft Natur

- Entfristung und Erhohung der Stellenanteile der Stelle Parkmanagement

Gremium

am

Gemeinderat

29.09.2022

offentlich

Beschlussvorschlag:

Der Gemeinderat stimmt der Entfristung der bisherigen Stelle Parkmanagement Burgerpark

Grine Mitte ab dem 1. April 2023 zu.

Der Gemeinderat stimmt der Erhéhung der Stelle Parkmanagement Blrgerpark Griine Mitte
um 0,25 AK auf insgesamt 0,75 AK mit Wirkung vom 1. April 2023 zu.

Haushaltswirtschaftliche Auswirkungen:

Kosten:

Ansatz Haushaltsplan laufendes Jahr:
Haushaltsplan Seite:

38.300 Euro bei 75% ab 1.
April 2023 flr das Jahr 2023

51.000 Euro bei 75% ab 2024

per anno
xxx Euro
XXX

Produkt: 57500000 — Tourismus und
Stadtmarketing

MalRnahme (nur investiver Bereich): entfallt

Produktsachkonto: 40120000ff

UberplanmaRige Aufwendungen / Auszahlungen: Nein

Aulerplanmafige Aufwendungen / Auszahlungen: Nein
Deckungsvorschlag: (wenn Gber-, aul3erplanmafig) entfallt

Bezug zum Kursbuch Weinstadt 2030:
nein

Verfasser:

14.09.2022, Amt fiir Offentlichkeitsarbeit, Kultur und Stadtmarketing, Heerdt
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Mitzeichnung:

Fachbereich Person Datum
Scharmann,

Oberburgermeister Michael, 21.09.2022
Oberblrgermeister

Hauptamt Winkler, Larissa 19.09.2022

Personal-, Sport- und

Baderamt Gunthner, Iris 19.09.2022

Ergebnis
Zustimmung

Zustimmung
Zustimmung
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Sachverhalt:

Der Burgerpark soll neben seinem Schwerpunkt als Grin- und Erholungsflache
insbesondere Gemeinschaft, Beteiligung und Begegnung fir alle Menschen in Weinstadt
ermoglichen. Dieser Leitgedanke spiegelt sich im Parkkonzept sowie allgemein sichtbar in
den Bauten und Planungen des Parks wider.

Formell muss der Blrgerpark nach den Bedingungen flur die Zuwendungen des Bundes aktiv
mit Leben gefullt werden. Die Koordination der burgerschaftlichen Aktivitdten im Park kann
sinnvoll nur durch einen zentralen Ansprechpartner erfolgen, der Anfragen der Burgerschaft
und von Vereinen ebenso koordiniert wie die Kommunikation der Stadtverwaltung in
Richtung der Nutzer. Die Stelle ,Parkmanagement Burgerpark Grine Mitte Weinstadt*
wurde daher im Verlauf der Tragerschaft-Studie durch die beauftragte Firma Urban Catalyst
dringend empfohlen. Der Gemeinderat ist mit seinem Beschluss am 28. November 2019
dieser Empfehlung gefolgt, zunachst mit einem Stellenumfang von 0,5 AK und einer
Befristung bis 31. Mérz 2023. Die Stelle ist im Amt fiir Offentlichkeitsarbeit, Kultur und
Stadtmarketing angesiedelt.

Nach nun mehr als zwei Jahren kann eine erste Bilanz gezogen werden. Wenngleich die
letzten beiden Jahre durch die teilweise grof3en Einschrankungen durch die Corona-
MalRnahmen gepragt waren, hat sich deutlich gezeigt, dass die vielfaltigen Arbeiten rund um
den Burgerpark im gegebenen Stellenumfang nicht erledigt werden kdnnen. Wenn nun noch
das Parkforum fertig gestellt sein wird und sich damit weitere Anfragen und koordinative
Aufgaben — reaktiv und proaktiv — ergeben, verscharft dies die Situation. Zu diesen Aufgaben
gehdrt insbesondere der geforderte Aufbau einer Tragerorganisation.

Die Aufgaben des Parkmanagements sind folgendermalfien formuliert:

1. Anlaufstelle fur Blrger und Parknutzer

2. Klarung/ Aufbau von Art und Struktur einer Tragerorganisation

3. Netzwerkaufbau und Ansprache von Kooperationspartnern

4. Erstellung von Flachennutzungskonzepten gemeinsam mitinternen und externen
Akteuren

5. Organisation und Durchflihrung eigener Veranstaltungen, wie z.B. das neu ins Leben

gerufene Sommerfest, Ehrenamtsbdrse (in Planung), aber auch regelmafigen Aktionen
(Sport im Park, Kochtreff im Forum, 0.3). sowie Mitmach-Aktionen mit unterschiedlichen
Akteuren.

6. Offentlichkeitsarbeit, Homepage, Meldung von Veranstaltungen an die Medien,
FUhrung eines Veranstaltungskalenders

7. Pflege und Unterhalt, Koordination ehrenamtliche Helfer z.B. Baumpflege,
Mullbeseitigung, Laubbeseitigung

8. Vermietung und Bewirtschaftung des Parkforum-Gebaudes in Zusammenarbeit mit
dem zentralen Gebaudemanagement

Da die Tragerschaft-Studie noch nicht beendet und derzeit nicht absehbar ist, welche
Organisationsform flr den Burgerpark kiinftig gewahlt werden wird, wird sich das
Parkmanagement vorlaufig mit der Etablierung folgender Organisationsstrukturen befassen:

. Fortflhrung des Parkpflege-Helferteams, Initierung eines Veranstaltungs-
Helferteams flr Veranstaltungen im Park und die Betreuung von Ort

. Akteure vor Ort vernetzen und férdern

. Ausbau Netzwerk nicht ansassiger Akteure im Burgerpark

Zukunftig wird zudem eine weitere Hauptaufgabe des Parkmanagements darin bestehen,
den Burgerpark Griine Mitte zu beleben und die Nutzungen der Flachen weiter auszubauen.
Veranstaltungsmanagement ist daher weiterhin eine wichtige Aufgabe. Im Burgerpark sollen
in den nachsten Jahren verschiedene stadtische Veranstaltungen und Veranstaltungen mit
Kooperationspartnern wie beispielsweise der VHS ermdéglicht werden. Das Sommerfest als
Fixpunkt im Veranstaltungskalender soll sich ebenfalls etablieren.

Es wird deutlich, dass es sich hierbei vornehmlich um kommunikative und damit zeitlich
anspruchsvolle Aufgaben handelt mit den unterschiedlichsten Ansprechpartnern aus
Birgerschaft, Verwaltung, Vereinen und Firmen. Eine qualitatvolle Abwicklung dieser
Aufgaben ist von hoher Bedeutung, damit der Blrgerpark weiter an Akzeptanz bei den
Burgerinnen und Burgern in Weinstadt gewinnt und nicht ,nur” als weitere Grinflache in
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Weinstadt wahrgenommen wird. Die Vielfalt, Natur und der bereits genannte Umfang der
Arbeiten Ubersteigt die Moglichkeiten des Stellenumfangs von 0,5 AK bei Weitem, zumal die
Arbeitszeit nicht fix sein kann, sondern stets hochflexibel an den Anforderungen der
jeweiligen Aufgabe und der Nutzer angepasst werden muss.

Die Verwaltung beantragt daher die Entfristung der Stelle Parkmanagement mit Wirkung vom
1. April 2023. Gleichzeitig beantragt die Stadt die Erhdhung des Stellenumfangs auf 0,75 AK.
Zur Verdeutlichung stellt Frau Marion in der Sitzung die Arbeit des Parkmanagements vor.
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